关于《复旦大学学位授予工作细则》的主要修订说明

一、明确将专业学位的授予工作纳入文件内容。中华人民共和国学位条例以及中华人民共和国学位条例暂行实施办法由于制订时间较早，当时还未出现专业学位的学位授予工作。我校以往的学位授予工作细则也没有专门提及关于专业学位的问题，考虑目前专业学位在我校研究生教育人才培养的比重逐年上升，有必要在学位授予工作细则中体现出专业学位的相关内容。（见第二条、第十一条、第十八条）
二、将同等学力申请硕士、博士学位的论文要求、论文评阅及论文答辩的要求及程序等内容与相应学位的研究生作统一规定（见第十一条、第十三条、第十四条、第十八条、第二十条、第二十一条）。同时废止《复旦大学关于授予具有研究生毕业同等学力人员硕士、博士学位工作细则》，同等学力申请学位的具体工作程序另行制订。（见第三十四条）
三、将学位评定委员会的相关内容大幅精简，主要提及组织机构和会议审议及表决方式等，有关学位评定委员会的具体内容详见《复旦大学学位评定委员会章程》。（见第四条、第五条、第六条）
四、调整关于论文评阅及答辩专家的要求。
1. 博士学位论文评阅人的数量由原来的5-7名调整为3-5名。院系普遍反映每篇论文邀请3-5名评阅专家基本能满足对论文评阅的要求，在研究生招生数量较多的情况下，更多的评阅人只会增加导师或学生的经济负担。（见第二十条）
2. 对硕士学位论文的评阅专家和答辩专家不强制要求教授参加。（见第十三条、第十四条）
3. 将学位论文的评阅人和答辩委员会成员的职称表述加以规范，统一为“具有副教授及以上职称（或相当专业技术职务）”、“具有教授或相当专业技术职务” 或“具有中级及以上职称”。（见第十三条、第十四条、第二十条、第二十一条）
五、进一步对学位申请人及学位论文的撰写提出关于学术道德和学术规范的要求，同时明确提出对学位论文本身及学位申请过程中的舞弊作假等行为进行严肃处理的规定。（见第十一条，第十八条、第三十四条）
六、明确提出“学位申请人不得用同一篇论文（包括报告、设计、作品等其它形式）申请两个或两个以上学位。”的要求。以往我校只在同等学力申请学位的工作细则中明确提出此要求，现对修订后的学位细则作统一要求。（见第三十二条）。
七、调整用非中文撰写学位论文的适用对象。以往规定只允许外语专业学生用非中文撰写，留学生如要使用非中文撰写学位论文，须事先经学位评定分委员会和研究生院批准。考虑到国际化的需要，现调整为对留学生和全英文项目学生直接放开允许用英文撰写论文，对其他需要用非中文撰写论文的情况，应事先经分委员会批准报研究生院备案。同时，对要求附上的详细中文摘要作字数的规定。（见第三十一条）
八、对名誉博士学位授予对象的条件不作赘述，直接以“依据国务院学位委员会关于印发《关于授予境外人士名誉博士学位暂行规定》的通知（学位[2010]14号）的要求”加以表述。（见第二十三条）
[bookmark: _GoBack]九、增加可依法申请行政复议或行政诉讼的内容，“学位申请人对学校作出的复核决定不服，可以依照《中华人民共和国行政复议法》申请行政复议或依法提起行政诉讼。”（见第三十条）
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